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Quest-ce que Q-global ?

'authentification a deux facteurs

Vous avez choisi le SSIS SEL en version numérigue sur Q-global

Vous avez choisi le SSIS SEL en version papier



-ce que

Nal ?



| Q-global, c'est quoi ?

Z Z

» Q-global est un site Internet qui vous permet de faire passer et/ou de corriger en ligne le SSIS SEL.

» Q-global est accessible 24h/24 et 7 j/7 a partir de n'importe quel ordinateur ou tablette connecté(e) a
Internet.

« llacces a la plateforme Q-global est personnel, chague professionnel a son propre identifiant et son propre
mot de passe.



Commander Q-global et apres ?

« Apres enregistrement de votre commande, vous recevrez un e-mail afin de paramétrer votre identifiant et
votre mot de passe.

« Vous pourrez ensuite vous connecter sur le site : https://gglobal.pearsonclinical.com/

« Sivous navez pas recu cet e-mail, contactez le support technique via le formulaire ci-apres :
IClouau+33(1)43 62 3020

- Ala premiére connexion, vous devrez accepter les contrats.

» Puis vous devrez paramétrer l'authentification a deux facteurs.


https://qglobal.pearsonclinical.com/
https://support.pearson.com/clinicaleur/s/?language=fr

L'authentification
a deux facteurs




Qu'est-ce que l'authentification a deux facteurs ?

« (est un procédé obligatoire permettant de renforcer la sécurité de lacces a votre compte Q-global.
Il intervient dans le cadre de la loi RGPD sur la protection des données personnelles.

- Selon votre choix, vous recevrez le code dauthentification par : m

E-mail 4 A

SMS Q

et/ou lapplication Google Authenticator

« Vous pouvez paramétrer vos préférences directement sur Q-global en cliquant sur « Compte ».



Option 1 : par e-mail

» Renseignez l'adresse mail de votre choix dans le champ « Email ».

« Cliquez sur « Valider ». Le message « Code envoyé » apparait.

Options d*authentification supplémentaires

Email:  cconte@ecpa.fr valider i Code envoyé

Code email:

» Saisissez le code recu par e-mail dans le champ « Code email ».

« Cliguez sur « Confirmer ». Une coche verte apparait : votre adresse mail est paramétrée.

Options d'authentification supplémentaires

Email: | cconte@ecpa.fr v Réinitialiser / Effacer




Option 2 : par SMS

Renseignez le numéro de t

e
o
\L/

éléphone portable de votre choix dans le champ « Téléphone mobile ».

Cliquez sur « Valider ». Le message « Code envoyé » apparait.

Téléphone

Annuler

Code SMS:

mobile: | || = 06 12 34 56 78

Saisissez le code recu par SMS dans le champ « Code SMS ».

Cliguez sur « Confirmer ». Une coche verte apparait : votre numéro de télephone est paramétre.,



Option 3 : Google Authenticator

H[D)—

« Application gratuite a télécharger sur smartphone ou
tablette.

« Fonctionne sans Internet ou réseau.

» Installez l'application et cliquez sur « Commencer la
configuration ».

Avec la validation en deux étapes,
vous avez besoin de votre mot de
passe et d'un code généré par

« Sélectionnez « Scanner le code-barres » et acceptez Fapplication & chaque fois que vous
’ N N . vous connectez a votre compte
l'acces a votre appareil photo. Google.

[  Scanner le code-barres

COMMENCER LA CONFIGURATION . -
V4 Saisie manuelle

10




Sur Q-global, cliquez sur « Configurer Google Authenticator ».

Scannez le code QR qui saffiche avec votre téléphone,

Saisissez le code a 6 chiffres qui apparait, dans le champ « saisir le code de lapplication ».

Cliquez sur « Confirmer ».

Une coche verte apparait. Lapplication est parameétrée.

Une fois vos parameétrages termineés, cliquez sur « Envoyer ».

11



VOous avez choisi e
SSIS SEL en version
NUMEerique sur

Q-globa




Deux modes de passation

Passation a I'écran : le répondant remplit le
questionnaire sur votre écran dordinateur/tablette
dans votre bureau.

Passation a distance : vous envoyez par mail le lien
du guestionnaire depuis votre espace Q-global ou
depuis votre adresse mail. Cette modalité de
passation est possible pour lauto-questionnaire, le
guestionnaire parent et le questionnaire
enseignant.

13



Acces au manuel du test

Uuyu

» Vous pouvez consulter en ligne le manuel du SSIS SEL en cliquant sur :
» Bibliotheque de ressources

> SSIS SEL
> Restricted o

PEARSON ALWAYS LEARNING

Accueil conseil clinigue SEBBAG | Pearson France - ECPA | Mon compte | Bibliothégue de ressources | Notifications | Deéconnexion

« Retour

Bibliotheque de ressources
= O REsuarecs
3 About Q-global
# BASC-3-FR
# BDI-II-FR
# BHS-FR
# BSI_18-FR
# BSS-FR
# Brown-EF-A-FR
# CELF-5-FR
# Ravens2-FR
# SCL-90-R-FR
# SSIS-SEL-FR
M 3 General
[F] C3 Restricted
= SSIS-SEL_Manuel.pdf

(= & varrm— v ormy

DHHHEEHEHEEBEE
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Administration a I'écran

PEARSON ALWAYS LEARNING

Accuail Caroline Clement | Platform Testing ¥ | Paramétres | Gestion des comptes | Bibliothéque de ressources | Notifications | Commentaires
| Aide | Déconnexion

Sujet | Groupes L Rapport

[7] Indure les sous-comptes

Cl |q U eZ |C| Nouveau Sujet Supprimer Sujet Attribuer une nouvelle passation v  Créer Groupe Autres actions ~  Déplacer vers ~
Rechercher ﬁ

Afficher: v  Actif 18 Actuahiser 16 Enregistrements

« <« Page1 de2 » » 10[+] Visualiser 1 - 10 de 16

Identifiant du Identifiant
systéme Prénom du sujet

3553854 23/04/2010 Masculin
3539101 10/02/2011

3535100 06/05/2008 Féminin
3538791 25/01/2009 Féminin
3538471 01/01/2010 Féminin
3538317 01/01/2011 Masculin
3203137 10/04/2007 Masculin
3202963 05/04/2010 Masculin
3196526 0s 15/04/2011 Masculin
3155167 C 01/12/2006 Masculin

Date de naissance Sexe

1
2
3
3
5
6
7
8
9

-
(=]

« <« Page1 de2 » » 10[+] Visualiser 1 - 10 de 16

A | Contact | ndition gnéral ' nfidantialité | 4 e 18
PEARSON fgmeser | Contac Confidantiaind vanion 26.0.13.440
Copyright © 2012 NCS Pearson, Inc. Tous droits réservés,




Saisissez au minimum :

» Renseignez les informations démographiques de votre patient (lenfant ou I'adolescent).

PEARSON ALWAYS LEARNING

Accueil Caroline Clement | Platform Testing ¥ | Paramétres | Gestion des comptes | Bibliothéque de ressources | Notifications | Commentaires
Aide | Déconnexion

« Retour

Nouveau Sujet

Enregistrer Annuler = Obligatoire

Données démographiques \

Prénom: Compte: Platform Testing

Deuxiéme prénom: Champ personnalisé 1:

Nom et prénom (ou pseudo)
Sexe
Date de naissance

Nom: Champ personnalisé 2:

Identifiant du Sujet: Champ personnalise 3:

Champ personnalisé 4:
Sexe!  gélectionnez... [~]

= Date de naissance: pn/MM/YYYY m
Age: 0 Ans 0 Mois

Email:

Commentaire:

500 Caractéres restants.

A propos | Contact | Conditions générales | Confidentialité | :
PEARSON #— pretes Internet S Version 25.0.18-458
Copyright © 2012 NCS Pearson, Inc. Tous droits réservés.
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PEARSON ALWAYS LEARNING

Accueil Caroline Clement | Platform Testing ¥ | Parameétres | Gestion des comptes | Bibliothéque de ressources | Notifications | Commentaires
| Aide | Déconnexion

« Retour

Nouveau Sujet

Enregistrer Annuler = Obligatoire

Données démographiques \

Prénom: Compte: Platform Testing

Deuxiéme prénom: Champ personnalisé 1:

Nom: Champ personnalisé 2:

Identifiant du Sujet: Champ personnalisé 3:

. - Champ personnalisé 4:
Sexel  gélectionnez...

= Date de naissance: |ppD/MM/YYYY
Age: 0 Ans 0 Mois

Email:

Commentaire:

500 Caractéres restants.

A propos | Contact | Conditions générales | Confidentialiteé | :
PEARSON F%L_ pretes Internet S Version 25.0.18-458
Copyright © 2012 NCS Pearson, Inc. Tous droits réservés.

Facultatif : vous pouvez
créer des criteres
(diagnostic, particularités...)
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Puis enregistrez en cliquant ici

PEARSON

Accueil Caroline Clement | Platform Testing ¥ | Parameétres |

« Retour

ALWAYS LEARNING

Gestion des comptes | Bibliothéque de ressources | Notifications | Commentaires
| Aide | Déconnexion

Nouveau Sujet

Enregistrer Annuler

Données démographiques \

= Obligatoire

Prénom:
Deuxiéme prénom:
Nom:

Identifiant du Sujet:
Sexel  gélectionnez... [~]
= Date de naissance: pp/vn

Age: 0 Ans 0 Mois

IYYYY

Email:

Compte: Platform Testing
Champ personnalisé 1:

Champ personnalisé 2:
Champ personnalisé 3:

Champ personnalisé 4:

Commentaire:

A propos | Contact | Conditions générales | Confidentialiteé |
PEARSON Interpretes Internet
Copyright © 2012 NCS Pearson, Inc. Tous droits réservés.

500 Caractéres restants.

Version 25.0.18-458




Attribuez un guestionnaire
en cliguant ici

« Retour

Sujet: Essai BASC-3

Modifier

Données demographigues

Identifiant du systeme: 14090091

Prénom: Essai

Deuxiéme prénom:

Mom: BASC-3

Date de naissance: 14-07-2010

Age: 10 ans 0 Mois
ID Sujet:

Saxe:

Email:

Commentaire:

Attribuer une nouvelle evaluation Supprimer des évaluations

O

Pzge EI de @

Identifiant
de
I'évaluation

Mom
de I'outil d"évaluation

Page EI de g

Compt

Champ personnaliss
Champ personnaliss

Champ personnalisé

Champ personnalise 4:
Groupes:

Ancien identifiant:

Générer un rapport

Date
d’administrat
ion

=H

1:

Ta
e

T
Fa

Pearson France - ECPA

{} Actualiser
10 W Aucun dossier & visualiser
. _ Evaluations
Administration Statut Frip——
il W Aucun dossier & visualiser
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Cliguez sur le questionnaire
SSIS SEL souhaité

Iz‘ ALWAYS LEARNING

PEARSON

[ Toutes les évaluations |[ {} Mes favoris

Accueil

|& AB CF GK LM N-Q RV W-Z Tous

Commentaires |

Déconnexio

Modifier

Données démograpl
Identifiant du sy
p

Deuxiéme p

Date de nais

i O
Sujet: tha\
O

w
w
w

SSIS SEL Auto-questionnaire
SS5IS SEL Questionnaire Enseignant

5515 SEL Questionnaire Parent

« | »

ﬁ Ajouter des évaluations a vos favoris

Attribuer

Annuler |

20



Cliquez sur

«en ligne en personne (a

'écran) »

Créer une administration

Nous avons besoin de détails supplémentaires pour créer cette administration.

Options / Paramétres de I'évaluation

& S_nSIS SEL SSIS SEL Questionnaire Enseignant o

\ marie, test 4
Modifier

. 01/27/2007 | 14 ans 10
tions de mise & disposition mois

Masculin
(pas demail)

@ —D- g Evaluation

5515 SEL Questionnaire Enseignant

Version papier En ligne en Envoyer le lien par
(3aisie manuelle) personne email Créer une administration
{a l'écran) (ATécran a
distance)

Annuler cette demande

21



Créer une administration

Nous avons besoin de détails supplémentaires pour créer cette administration.

Cliquez SUr « |ar](:er Options / Paramétres de l'évaluation
I'evaluation»

SSIS SEL Questionnaire Enseignant

Sujet

marie, test &
01/27/2007 | 14ans 10 Modifier
mais

Masculin

(pas demail)

Options de mise & disposition

Evaluation

B =

5515 SEL Questionnaire Enseignant

Version papier En ligne en Envoyer le lien par
(Saisie manuelle) personne email Lancer I'évaluation
(& '&cran) (B I'écran &
distance)

adlved

arder et lancer plus tard

Annuler cette demande

22



 Lelogiciel vous donne des informations sur le bon déroulé de la passation.

Evaluation en personne

Evaluation: SSIS SEL Questionnaire Enseignant
Sujet: test

A savoir...

a Lorsgue vous cliguez sur "Commencer’, |2 systéme vous déconnecte de votre compte O-
global et ouvre une nouvells fenétre pour 'évaluation.

Le navigateur web doit permettre & Q-global d'afficher I'évaluation dans une fenétre
contextuelle. Il vous suffit d'ajouter l'adresse URL de Q-global 2 |a liste des "sites autorisés’
et de configurer votre blogusur de fenétres pop-up (Consultez les paraméatres de votre
navigateur pour plus d'informations).

Adresse du site Q-global : qglobal.pearsonclinical.com

Cliquez sur « commencer »

23



» La page de Q-global se déconnecte.
0% 100%

« Une nouvelle fenétre souvre pour Bienvenue dans le Questionnaire Enseignant du SSIS SEL

effectuer la passation.

Merci de commencer par renseigner les informations biographiques demandées.

Ensuite, lisez attentivement les consignes avant de commencer a répondre aux énonces.

e Sicenest pas le cas, vérifiez que votre Cliquez sur le bouton >> en bas a droite de |'écran pour continuer.
navigateur internet ne bloque pas les
fenétres pop-up.

24



Administration a distance

« Reproduire toutes les étapes décrites précédemment dans les pages 15 a 20

Creer une administration

Nous avons besoin de détails supplémentaires pour créer cette administration.

« (Choisissez « envoyer le lien par
email (a I'ecran a distance) »

Options / Parameétres de ['évaluation

SSIS SEL Questionnaire Enseignant

S5IS SEL |
. Sujet
marie, test &
: 01/27/2007 | 14ans 10 Madifier
Options de mise & ition o2
Masculin
D (pas d'email)
@ Evaluation
L)

5515 SEL Questionnaire Enseignant

Verzion papier En ligne en Envoyer le lien par
(Saisie manuelle) personne email Continuer vers Email
(a 'ecran) (A lécran & v
. . distance) Sauvegarder et envoyer plus tard |
« Cliquez sur « continuer vers
ema”» Annuler cette demande e
Répondant - cest ia personne qui remplira le questionnaire.

25



‘ersion papier En ligne en Envoyer le lien par
(Saisie manuelle) personne email Continuer vers Email
(a I'écran) (A lécran a f
distance)

Sauvegarder et envoyer plus tard

* Vous devez remplir les champs sarulercete cemance
O b | i gato i re S Répondant - Ciest ia personne qui remplira le questionnaire.

Prénom du répondant Nom du répondant

test enseignant
Notifications - facuitatir

Wavertir lorsque I'évaluation est terminée.

Utiiisez des virgules entres les adresses email.

marie. sebbag@pearsan.cor|

« Vous pouvez parametrer pour Donnees demographidties
recevoir un email de notification
quand le répondant aura fini de
remplir le questionnaire.

Vous devez cliquer de nouveau sur « continuer vers
email »

26



 Sivous choisissez d'envoyer un lien via
votre adresse mail, il faut cliquer sur

« copier le lien »

« Ce message apparait et le lien peut étre
copié

Lien d'évaluation via email

Demandez au répondant de compléter 'évaluation de n'importe ol, a n'importe quel moment.

Options / Paramétres de Mise a disposition - Vous avez deux facons denvoyer ce lien dévaluation au répondant.

o Me I'envoyer avec mon service email @ —
0 Copiez ce lien d'évaluation et envoyez-le au répondant avec votre propre fournisseur de Copier le lien

messagerie.

@ Envoyer par email via Q-global ' ' Créer un amail
Mous pouvons envoyer par email, entre votre nom, le lien d'évaluation au répondant.

Lien copié dans le presse-papiers

Sujet
marie, test
01/27/2007 | 14 ans 10 mois
Masculin
(pas d'email)
Evaluation

S85IS SEL Questionnaire Enseignant

Répondant

enseignant, test

Envoyer un email

Fermer

27



Lien d'évaluation via email

(] S| VOus ChO|S|SseZ d’e ﬂ\/oyer un ema” \/|a Demandez au répondant de compléter 'évaluation de n'importe o, & nimporte quel moment.
Q-global, cliquez sur « créer un email »

Options / Parameétres de Mise a disposition - Veus avez deux fagons denvoyer ce lien dévaluation au répondant.

Copier le lien
Créer un email

o suQyer avec mon service email @
0 Copiez ce lien d'évallm™eegd cnvoyez-le au répondant avec votre propre fournisseur de
messagerie.

Sujet

marie, test

01/27/2007 | 14 ans 10 mois
Masculin

(pas d'emaily

@ Envoyer par email via Q-global

MNous pouvons envoyer par email, entre votre nom, le lien d'évaluation au répondant.

Evaluatian

SSIS SEL Questionnaire Enseignant

Répondant

enseignant , test

Envoyer un email

28



01/27/2007 | 14 ans 10 mois
Masculin

@ Configuration de I'email via Q-global (pas demail)

« |l faut configurer l'email en remplissant S s
’ Prénom du répondant aala 3 uestionnaire Enseignant
'lensemble des champs :

test Répandant
enseignant , test
Nom du répondant

engeignamt

Envoyer un email
Adresse email du répondant FE*E_
marie_sebbag@pearson.com
Modéle demai
Email d'invitation de |'évaluateur (Créé par le syt
Objet de l'emai
. . ] H station & ir stio i
* |l est possible de personnaliser lemail o & el quesonvat
. /7
qU| Sera envoye Message email
B I U = Falice - Taille -
Un email dinvitation a été envoyé, en votre e
Bonjour test nom, au répondant. e

I faut ensuite cliquer sur « envoyer un email » et un
message apparait confirmant l'envoi de lemail

29



Création d'un rapport

Cliquez sur « Générer un rapport »

Une fois le questionnaire rempli, le
statut indique le rapport est prét

Attribuer une nouvelle évaluation | Supprimer des évaluations

Identifiant

] de
I'évaluation

1 ] 35806437

Générer un rapport

Page de 1 10

Nom
de I'outil d’évaluation

SSIS SEL Questionnaire Enseignant

Date
d'administrat
ion

13-01-2022

‘C‘ Actualiser

W
Administration Statut

Administration a I'écra Prét pour le rapport

7 Enregistrement(s)
Visualiser 1 - 7 de 7

Evaluations
de groupe

30



Création d'un rapport

Cliguez sur « Créer un rapport »

E‘.Jd.‘: LICIII::!IIJI
Type de fichier de rapport Evaluation
5515 SEL Questionnaire Enseignant
PDF - Ce rapport est disponible uniquement au format PDF. ) o . g .
Option Administration & I'écran &
choisie:  distance

. 13-01-2022
Options du rapport

Inclure Paramétres

o

SSIS SEL Rapport de
résultats

1 crédit(s) est (sont)
nécessaire(s) pour ce
rapport.

Nom du sujet et du répondant Intervalle de confiance

Profil des Notes 68%

%
Résume @ =

Echantillon de référence Créer un rapport

Opportunités de développement
Normes selon le sexe
Réponses aux items par échelle

@ Normes mixtes ? Besoindaide  Annuler
Réponses aux items

BN B<E<



Création d'un rapport

Le rapport est disponible au
format PDF dans vos
téléchargements Internet

SSIS SEL Questionnaire Parent
Apprentissage socio-émotionnel - Version francaise (SSIS™ SEL-FR)
SSIS SEL Rapport de résultats
Frank M. Gresham, PhD & Stephen N. Elliott. PhD

Informations relatives au

sujet

ID:

Nom :
Sexe :
Date de
naissance :
Age:
Classe :
Ecole :

Commentaires :

test marie
Masculin

01/27/2007

14:9
CE1 / Deuxiéme
primaire

Informations concernant I'évaluation

Date d'administration : 11/24/2021

Nom du parent : MERE MERE

Lien avec lenfant : Mere

= - ¥ Normes selon le sexe
Echantilion de référence : ™ fin)

Intervalle de confiance : 95%
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Administration papier-crayon et I
deux modes de correction

Dans cette version, l'administration des questionnaires est au format papier/crayon.
Vous avez le choix entre deux modes de correction

- Correction manuelle : vous cotez vos protocoles et convertissez les notes brutes en notes étalonnées a
l'aide des tables détalonnage contenues dans le manuel.

- Correction informatisée : apres saisie des notes brutes de votre protocole sur la plateforme en ligne
Q-global, vous obtiendrez un rapport de scores.

Attention : si vous choisissez la correction informatisée, il est nécessaire d'acquérir en plus de votre
matériel papier des recharges numeriques SSIS-SEL (vendus par lots de 10, 50 et 100).
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Administration papier-crayon et correction
informatisee

PEARSON ALWAYS LEARNING

Accuail Caroline Clement | Platform Testing ¥ | Paramétres | Gestion des comptes | Bibliothéque de ressources | Notifications | Commentaires
| Aide | Déconnexion

Sujet - Groupes Rapport

| Indure les sous-comptes

Cl |q U eZ |C| Nouveau Sujet Supprimer Sujet Attribuer une nouvelle passation ¥  Créer Groupe Autres actions ~  Déplacer vers ~
Rechercher ?x

Afficher: v Actif L8 Actuahiser 16 Enregistrements

Page1 de2 » » 10[+] Visualiser 1 - 10 de 16

Identifiant du Identifiant
systéme Prénom du sujet

3553854 23/04/2010 Masculin
3539101 10/02/2011

3539100 06/05/2008 Féminin
3538791 25/01/2009 Féminin
3538471 01/01/2010 Féminin
3538317 01/01/2011 Masculin
3203137 10/04/2007 Masculin
3202963 05/04/2010 Masculin
3196526 05 15/04/2011 Masculin
3155167 C 01/12/2006 Masculin

Date de naissance Sexe

1
2
3
3
5
6
7
8
9

-
(=]

< Pagel de2 » » 10[+] Visualiser 1 - 10 de 16

A | Contact | ndition gnéral | Confidantialité | 4 e
PEARSON R s Intarnet Version 24.0.42-440
Copyright £ 2012 NCS Pearson, Inc. Tous droits réservés,




Saisissez au minimum :

» Renseignez les informations démographiques de votre patient (lenfant ou I'adolescent).

PEARSON ALWAYS LEARNING

Accueil Caroline Clement | Platform Testing ¥ | Paramétres | Gestion des comptes | Bibliothéque de ressources | Notifications | Commentaires
Aide | Déconnexion

« Retour

Nouveau Sujet

Enregistrer Annuler = Obligatoire

Données démographiques \

Prénom: Compte: Platform Testing

Deuxiéme prénom: Champ personnalisé 1:

Nom et prénom (ou pseudo)
Sexe
Date de naissance

Nom: Champ personnalisé 2:

Identifiant du Sujet: Champ personnalise 3:

Champ personnalisé 4:
Sexe!  gélectionnez... [~]

= Date de naissance: pn/MM/YYYY m
Age: 0 Ans 0 Mois

Email:

Commentaire:

500 Caractéres restants.

A propos | Contact | Conditions générales | Confidentialité | :
PEARSON #— pretes Internet S Version 25.0.18-458
Copyright © 2012 NCS Pearson, Inc. Tous droits réservés.
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Puis enregistrez en cliquant ici

PEARSON

Accueil Caroline Clement | Platform Testing ¥ | Parameétres |

« Retour

ALWAYS LEARNING

Gestion des comptes | Bibliothéque de ressources | Notifications | Commentaires
| Aide | Déconnexion

Nouveau Sujet

Enregistrer Annuler

Données démographiques \

= Obligatoire

Prénom:
Deuxiéme prénom:
Nom:

Identifiant du Sujet:
Sexel  gélectionnez... [~]
= Date de naissance: pp/vn

Age: 0 Ans 0 Mois

IYYYY

Email:

Compte: Platform Testing
Champ personnalisé 1:

Champ personnalisé 2:
Champ personnalisé 3:

Champ personnalisé 4:

Commentaire:

A propos | Contact | Conditions générales | Confidentialiteé |
PEARSON Interpretes Internet
Copyright © 2012 NCS Pearson, Inc. Tous droits réservés.

500 Caractéres restants.

Version 25.0.18-458




Attribuez un guestionnaire
en cliguant ici

« Retour

Sujet: Essai BASC-3

Modifier

Données demographigues

Identifiant du systeme: 14090091

Prénom: Essai

Deuxiéme prénom:

Mom: BASC-3

Date de naissance: 14-07-2010

Age: 10 ans 0 Mois
ID Sujet:

Saxe:

Email:

Commentaire:

Attribuer une nouvelle evaluation Supprimer des évaluations

O

Pzge EI de @

Identifiant
de
I'évaluation

Mom
de I'outil d"évaluation

Page EI de g

Compt

Champ personnaliss
Champ personnaliss

Champ personnalisé

Champ personnalise 4:
Groupes:

Ancien identifiant:

Générer un rapport

Date
d’administrat
ion

=H

1:

Ta
e

T
Fa

Pearson France - ECPA

{} Actualiser
10 W Aucun dossier & visualiser
. _ Evaluations
Administration Statut Frip——
il W Aucun dossier & visualiser
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Cliguez sur le questionnaire
SSIS SEL souhaité

PEARSON

[ Toutes les évaluations |[ {} Mes favoris

Iz‘ ALWAYS LEARNING

Accueil

|| |& AB C-F G-K LM N-Q RV W-Z Tous

« Retour

Sujet™est mz

Modifier

Données démograpl
Identifiant du sy
p

Deuxiéme p

Date de nais

* SSIS SEL Auto-questionnaire
O * SSIS SEL Questionnaire Enseignant
S
O * SSIS SEL Questionnaire Parent

« | »

ﬁ Ajouter des evaluations a vos favoris Annuler | Attribuer |

Commentaires |

Déconnexio
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Sélectionnez
«version papier (saisie manuelle) »

Cliquez sur « créer une

Créer une administration

Nous avons besoin de détails supplémentaires pour créer cette administration.

Options / Paramétres de ['évaluation

i SSIS SEL Questionnaire Paremnt
SSIS SEL _
=y Sujet
marig, test &
. 01/27/2007 | 14ans 10 Medifier
Options de mise a disposition mois
Masculin

(pas demail)

~

E Evaluation

5515 SEL Questionnaire Parent

B 8

Version papier En ligne en Envoyer le lien par
(Saisie manuelle) parscnne email Créer une administration
(& l'ecran) {Alécran a —lp
>
distance]
Annuler cette demande

administration »

Date d'administration

12/06/2021

Age au moment de I'administration o

14 ans, 10 mois

40



Sélectionnez le champ
« examinateur »

Cliguez ensuite sur « saisie des
réponses aux items »

Détails de I'évaluation

Vue d'ensemble Saisie des réponses aux items

Paramétres de l'administration

Méthode de mise & disposition

& Saisie manuelle

Date d'administration

12/08/2021

Age au moment de 'administration
14 ans, 10 mois

\ Examinateur

ke v|

Données démographiques

Résumeé

SSIS SEL

Statut

Prét pour l'administration

Evaluaticn

5515 SEL Questionnaire Parent

Sujet
marig, test &
01/27/2007 | 14ans10 M
mois
Masculin
(pas d'email)

Procéder aux rapports

Sauvegarder les mises a jour e
D SBecnim Azide (=TT




Sélectionnez ces parametres pour

une saisie facilitée —_

Une fois la saisie terminée, cliquez
sur « proceder aux rapports »

Détails de I'évaluation

Vue d'ensemble

Saisie des réponses aux items

Saisie des réponses

Paramétres

—) m Afficher le texte de [item
m afficher |2 cle d'entrée

Statut

Prét pour l'administration

Evaluaticn

5515 SEL Questionnaire Parent

O=Jamais, 1=Parfois, 2=Souvent, 3=Presque toujours

> Procéder aux rapports

Muodifier

Sauvegarder les mises a jour

Sujet
Préte attention & vos directives. . )
1. marig, test
O=Jamais, 1=Parfois, 2=Souvent, 3=Presque toujours 01/27/2007
mois
. Attend son tour pour parler dans les conversations Masculin
- . P (pas d'email)
O=Jamasis, 1=Parfois, 2=5ouvent, 3=FPresgue toujours P !
Manifeste des signes de solituge
-
a. . PP,
O=Jamasis, 1=Parfois, 2=5ouvent, 3=FPresgue toujours
—
4 Dit "merci.”
’ O=Jamais, 1=Parfois, 2=Souvent, 3=Presque toujours
B Pardonne aux autres
N
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Création d'un rapport

Créer un rapport

Nous avons besoin de détails supplémentaires pour créer ce rapport.

Cl Iq uez sur « SéleCtiOﬂ ner» Sélection de rapport et configuration

SSIS SEL Rapport de résultats
. Crédit{s) requis : 0
a % 249 crédit(s) disponibles

o
—.

Sélectionner

Résumé

Sujet
marie, test
01/27/2007 | 14 ans 10
mois
Masculin
(pas demail)

Evaluation
5515 SEL Questionnaire Parent
Option choisie : Saisie manuelle
11/24/ 2021

Créer un rapport

? B

il
[

oin d'aide Annuler
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Création d'un rapport

Vous pouvez configurez

Votre ra p po rt Type de fichier de rappert Evaluation
U 2515 ZEL Dumsiionnars Rarent
= - = rapport est Sapanitie unigueme 2 Tormat FLR Owtion chaisie ; Saisie manuelle

1240 202

Cliquez enfin sur « créer un rapport »

Créer un rapport

Mous avons besoin de détmils supplémentsires pour créer ce rappart.

Sélection de rapport et configuration

Résumeé

5513 SEL Rapport de résultats

Crédit(s) requis - 0 Sujet
5515 SEL P '
e e e 9439 crédit(s) disponibles marie, tast
01427/
C i mois
Configurations [

(pas d=mail)

Optiens du rapport

Le rapport slenregistre en PDF sur
votre ordinateur.

Inclure Faramétres
Mom du sujet et du répandant ntervzlle de confiance Soess
Profil des Notes GE%
(@) o05% L. Créer un rappaort

Résumé — >
E Opportunités de développement ::_:?Enti"':_ de référence .

) (@) Mormes zelon e zexe B
Réponses aux items par échelbs =t

Normes mixtes

Réponses aux items - i
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Création d'un rapport

Le rapport est disponible au
format PDF dans vos
téléchargements Internet

SSIS SEL Questionnaire Parent
Apprentissage socio-émotionnel - Version francaise (SSIS™ SEL-FR)
SSIS SEL Rapport de résultats
Frank M. Gresham, PhD & Stephen N. Elliott. PhD

Informations relatives au

sujet

ID:

Nom :
Sexe :
Date de
naissance :
Age:
Classe :
Ecole :

Commentaires :

test marie
Masculin

01/27/2007

14:9
CE1 / Deuxiéme
primaire

Informations concernant I'évaluation

Date d'administration : 11/24/2021

Nom du parent : MERE MERE

Lien avec lenfant : Mere

= - ¥ Normes selon le sexe
Echantilion de référence : ™ fin)

Intervalle de confiance : 95%
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Le Conseil Clinique est a votre disposition

-

; Clémentine Conte
; Psychologue clinicienne

D'autres présentations détaillées sur des outils ou des

thématiques sont disponibles sur demande au conseil clinique. Marie Sebbag

Neuropsychologue

N'hésitez pas a nous contacter !

Marie Bauduin

conseilclinigue@ecpa.fr no
Psychologue clinicienne

Q} +33(0)1 43 62 30 01
www.pearsonclinical.fr
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